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MEMORANDUM
PARA : Sr. José Rigoberto Escobar Molina
DE : Licda. Leslee Ester Arévalo Guzman (jefe de U.G.T.H.)
ASUNTO : SOLICITANDO INFORMACION PUBLICA DE CARACTER OFICIOS,

FECHA : 02 DE MAYO DE 2022

En cumplimiento a la LAIP (Ley de Acceso a la Informacion Publica) en lo que refiere a lo expreso en los Articulos: Art. 1, Art. 2,
Art. 3y Art. 7; en este caso especial Art. 10 Numerales 3y 7 “La remuneracion mensual por cargo presupuestario, incluyendo las
categorias salariales de la Ley de Salarios y por Contrataciones, y los montos aprobados para dietas y gastos de representacion.”

En base a dicha disposicion legal se les brinda la informacién solicitada detallada de la siguiente manera:
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1) Hoja de Vida del alcalde, especificando profesion, afiliaciones anteriores partidarias y cargos publicos.

e Por la situacion actual en la que se encuentra el pais y por resguardar la seguridad e integridad del Alcalde y su
familia. Cuando se decreté LA LEY DE EXCEPCION El Concejo Municipal en compafia del Alcalde emitieron el
Acuerdo Municipal Numero ONCE: que por razones de los altos niveles de violencia que enfrenta el pais, la
municipalidad POR UNANIMIDAD ACUERDA DECLARAR INFORMACION RESERVADA LA HOJA DE VIDA DEL
ALCALDE MUNICIPAL. Acuerdo notificado a la Unidad de Gestion de Talento Humano el dia 06 de abril del presente
ano, por lo que se evitara dar informacion personal hasta que LA LEY DE EXCEPCION sea retirada por el gobierno.

{POR EL ACAJUTLA QUE MERECEMOS!




